ALLEGATO 4
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Esistenza di un certificato di qualita ai sensi della ISO 9001: verificare che lo stesso sia in
corso di validita.

Nel caso di sistema di qualita non certificato:

verificare che vi siano: dichiarazioni documentate di una politica e obiettivi per la qualita;
un organigramma aziendale e un documento di attribuzione dei compiti e delle
responsabilita, esistenza di un manuale di qualita per le procedure adottate.
Autocertificazione dell’Agenzia in cui dichiara ai sensi della Legge 445/2000 di non
utilizzare mezzi, meccanismi o liste volte ad impedire o dissuadere i marittimi dall’ottenere un
impiego per il quale possiedono i requisiti richiesti

Autocertificazione dell’Agenzia in cui dichiara ai sensi della Legge 445/2000 di non richiedere onorari
o altre spese al marittimo, direttamente o indirettamente, per il reclutamento, il collocamento o
I'ottenimento di un impiego, al di fuori del costo che il marittimo deve sostenere per ottenere un
certificato medico nazionale obbligatorio, il libretto di navigazione nazionale e un passaporto oppure
altro documento personale di viaggio, salvo il costo dei visti che dovranno essere a carico
dell’armatore.

Verifica dell’esistenza di un registro aggiornato di tutta la gente di mare reclutata
dall’Agenzia.

Esistenza della lettera informativa dei diritti e dei doveri enunciati nel contratto di lavoro,
controfirmata dal marittimo, di cui all’Allegato 3 al D.D. 22 novembre 2016, n. 185.

Esistenza della dichiarazione del marittimo di presa visione del contratto di lavoro e una copia della
Convenzione di arruolamento.

Verificare che le Convenzioni di arruolamento del personale marittimo siano conformi alla
legislazione e ai modelli approvati e autocertificazione dellAgenzia in cui dichiara, ai sensi della
Legge 445/2000, la conformita al CCNL vigente.

Verificare I'esistenza di procedure che garantiscano che il personale marittimo reclutato dall’Agenzia
possegga i requisiti richiesti e abbia i documenti necessari per 'impiego in questione.

1.Esistenza di procedure che assicurino da parte del’armatore o dellAgenzia il rimpatrio del
marittimo da un Porto straniero.

2. Esistenza di Procura speciale per I'assunzione delle responsabilita tra I’Armatore e I'Agenzia

3. Esistenza di fidejussione o assicurazione che coprano i costi di rimpatrio.

Verificare esistenza della procedura per esaminare e rispondere a qualsiasi reclamo relativo all’
attivita dei marittimi e dell’esistenza della procedura di notifica al I'autorita competente dei reclami
per i quali non é stata trovata alcuna soluzione.

Verificare I'esistenza di un sistema di protezione, sotto forma di assicurazione o misura equivalente
parametrata allimporto salariale da corrispondere, per indennizzare il marittimo che abbia subito
perdite pecuniarie dovute al mancato servizio di reclutamento o al fatto che I'armatore o I'Agenzia , in
virtu del contratto di arruolamento marittimo, non abbiano adempiuto ai propri obblighi verso lo
stesso.

Esistenza di procedure per garantire il rispetto del diritto alla privacy e della riservatezza dei registri
completi e dettagliati della gente di mare relativi ai dati personali dei marittimi per i servizi di
reclutamento, compresa la raccolta, la conservazione, il controllo e la comunicazione di tali dati a
terzi.

Esistenza di procedure atte a verificare la tenuta aggiornata delle liste delle navi alle quali i servizi di
reclutamento forniscono i marittimi e la garanzia dell’esistenza di un mezzo per contattare questi
servizi in qualsiasi momento in caso di urgenza.

Autocertificazione dell’Agenzia in cui dichiara ai sensi della Legge 445/2000 di assicurare che i
servizi di reclutamento del personale marittimo o il loro personale non sfruttino la gente di mare
allorquando si tratta di ottenere un ingaggio a bordo di specifiche navi o da parte di specifiche
compagnie.

Esistenza di procedure volte ad evitare i rischi di sfruttamento del personale marittimo derivanti dalla
rimessa di anticipi sul salario o di ogni altra transazione finanziaria conclusa tra I'armatore ed |l
personale marittimo e trattata con i servizi di reclutamento del personale marittimo e
autocertificazione dell’Agenzia in cui si dichiara, ai sensi della legge n. 445/2000 che non vengano
richiesti compensi per tali operazioni.

Autocertificazione dell’Agenzia in cui dichiara ai sensi della Legge 445/2000 di informare i marittimi
su tutte le condizioni particolari applicabili al lavoro per cui devono essere ingaggiati, nonché sulle
politiche adottate dall’armatore per quello che concerne il loro impiego.
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B.1.4.1 Esistenza di una procedura per informare i marittimi ingaggiati circa le azioni da intraprendere in
17 C.Z' I('att' casi di inadempimento o di indisciplina conformemente ai principi di giustizia secondo la legislazione
' P’1) e la pratica nazionale e, ove applicabile, le contrattazioni collettive
B.1.4.1. Esistenza di procedure per la verifica dei certificati e dei documenti obbligatori presentati dalla gente
18 | c.2, lett | di mare per ottenere un impiego siano aggiornati , controllati e non ottenuti fraudolentemente e che
i) siano altresi verificati i requisiti professionali
Esistenza di procedure atte ad assicurare che le richieste di informazioni o di notizie formulate dai
B.1.4.1. parenti del marittimo, quando € imbarcato, sono trattate senza indugio, con benevolenza e senza
19 |c.2, lett |spese a carico dello stesso e autocertificazione della Agenzia in cui dichiara ai sensi della Legge
)i 445/2000 che non sono previste spese a carico del marittimo .
Gestione visite ispettiva . Riportare le Non Conformita derivanti da ispezioni precedenti e gestione
delle azioni correttive
20
21 Note eventuali/Considerazioni dell'ispettore
EMENDAMENTI 2014 al CODICE MLC 2006
Reg 2.5 Nel caso di assicurazione, verifica ai sensi della Convenzione MIT-.CONSAP
St approvata con D.D. 21 feb. 2018, n. 26.
A.2.5.2
E
Reg 4.2
St
A4.2.1.
Par 1
(b)
Data.......coeiiii

Firma dell’ISpettore: ...
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