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VISTA la legge 14 gennaio 1994, n. 20, conteneBlisgosizioni in materia di giurisdizione
e controllo della Corte dei corite successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 2&%uccessive modificazioni, in materia di
contabilita pubblica ed, in particolare, I'articddp in base al quale il titolare del Centro di
responsabilita amministrativa e il responsabileladglestione e dei risultati derivanti
dall'impiego delle risorse umane, finanziarie eistentali assegnate;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286 successive modificazioni, recante
“Riordino e potenziamento dei meccanismi e strunwntonitoraggio e valutazione dei
costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attivitavolta dalle amministrazioni pubbliche, a
norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997,59 e, in particolare, l'articolo 8,
concernente la direttiva generale annuale dei Minsll'attivita amministrativa e sulla
gestione;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, cenwente la Riforma
dell’'organizzazione del Governo a norma dell’articd 1 della legge 15 marzo 1997, n’59
e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1@5successive modificazioni, recante
“Norme generali sullordinamento del lavoro alle diglenze delle amministrazioni
pubbliché e visti, in particolare, gli articoli 4 e 14, cluettano disposizioni in materia di
indirizzo politico-amministrativo da parte degli gani di Governo e in materia di attivita
amministrativa e di gestione dei dirigenti, nonthéicolo 16 che, al comma 1, lettera b),
assegna ai dirigenti di uffici dirigenziali genernalcompito di curare I'attuazione dei piani,
dei programmi e delle direttive generali emanateMiaistro e di definire gli obiettivi che i
dirigenti da essi dipendenti devono perseguire, l@tribuzione delle conseguenti risorse
umane, finanziarie e materiali;

VISTA la legge 15 luglio 2002, n. 145, recanf@isposizioni per il riordino della dirigenza
statale e per favorire lo scambio di esperienzengerazione tra pubblico e privatp

VISTO il decreto legislativo 14 maggio 2019, n. 38¢ante “Attuazione della direttiva
2016/798 del Parlamento europeo e del Consiglidlilenaggio 2016, sulla sicurezza delle
ferrovie”, che ha abrogato e sostituito il decrigigislativo 10 agosto 2007, n. 162, e che,
all’articolo 20, dispone chePresso il Ministero delle infrastrutture e dei t@sti opera
I'Organismo investigativo nazionale...., costituitalld Direzione generale per le
investigazioni ferroviarie e marittime prevista dagente regolamento di organizzazione
dello stesso Ministero. Al fine di garantirne laepa autonomia funzionale, I'Organismo
investigativo e posto alle dirette dipendenze digidtro delle infrastrutture e dei trasporti e
non rientra tra gli uffici di diretta collaboraziasi;
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VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n018i attuazione della legge delega 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione delladutbivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni,ceessive modificazioni;

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, di coribie finanza pubblica e successive
modificazioni;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, concernEnt®isposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalitalta pubblica amministraziorie successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 83ncernente ilRiordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli oldphi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amminigiani’ e successive modificazioni;

VISTO il decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, cotiteedalla legge 11 agosto 2014, n. 114,
che, all'articolo 19, comma 10, prevede che conlegegento il Governo provvede a riordinare
le funzioni di cui al comma 9 in materia di misucae e valutazione dell@erformance

VISTO larticolo 7 della legge 7 agosto 2015, n412oncernenteDeleghe al Governo in
materia di riorganizzazione delle amministrazionbpliché;

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 2016, n. 8&;ante Completamento della riforma
della struttura del bilancio dello Stato, in attuaze dell’articolo 40, comma 1, della legge
31 dicembre 2009, n. 196

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. ¢ante Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione deatlarruzione, pubblicitd e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 leddereto legislativo 14 marzo 2013, n.
33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agostaild, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2017, n. iLante Modifiche al decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione dell’artedl7, comma 1, lettera r), della legge 7
agosto 2015, n. 124

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2017, n. T&¢ante Modifiche e integrazioni al
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai seegli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2,
lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettereep)e), 1), g), h), [) m), n), 0), q), 1), S) € 2)
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia drganizzazione delle amministrazioni
pubbliche;

VISTA la legge 27 dicembre 2019, n. 160, recarddahcio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale pétriennio 2020-2022,
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica dfile 2006, n. 204, recante |l
“Regolamento di riordino del Consiglio superiore davori pubblici’ e successive
modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblicad@embre 2008, n. 212, di
riorganizzazione degli Uffici di diretta collaborame del Ministero delle infrastrutture e dei
trasporti;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblicam@ggio 2016, n. 105, recante
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipax¢nto della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei ministri in materia dhisurazione e valutazione della
performance delle pubbliche amministrazipni

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio denistri 11 febbraio 2014, n. 72, con il
guale é stato emanato il regolamento di organiop&zilel Ministero delle infrastrutture e dei
trasporti, ai sensi dell’articolo 2 del decretogdeg6 luglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135;

VISTO il decreto del Ministro delle infrastruttuee dei trasporti 15 luglio 2014, n. 315,
registrato alla Corte dei conti il 31 luglio 20Xégistro n. 1, foglio n. 3230, di ripartizione
analitica delle competenze delle 3 sezioni del @tinssuperiore dei lavori pubblici;

VISTO il decreto del Ministro delle infrastruttuee dei trasporti 4 agosto 2014, n. 346,
registrato alla Corte dei conti il 12 settembre £0tegistro n. 1, foglio n. 3502, di
rimodulazione del numero e dei compiti degli uffdirigenziali di livello non generale,
nell’ambito degli uffici dirigenziali di livello geerale della struttura organizzativa del
Ministero delle infrastrutture e dei trasporti dii @l regolamento emanato con decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 11 febbra@l2, n. 72;

VISTE le direttive del Presidente del Consiglio Menistri 15 novembre 2001, 8 novembre
2002, 27 dicembre 2004, 12 marzo 2007, 25 febl#@@9, 16 aprile 2010, 22 marzo 2011,
concernenti gli indirizzi per la predisposizionelleledirettive generali dei Ministri per
I'attivita amministrativa e la gestione;

VISTO il decreto del Ministro delle infrastruttueadei trasporti del 10 settembre 2010, n.
274/5.1/01V, registrato alla Corte dei conti il @@obre 2010, registro n. 9, foglio n. 335, con
il quale é stato adottato, ai sensi dell'articoledmma 1, del decreto legislativo 27 ottobre
2009, n. 150, il Sistema di misurazione e valutazione della perforcdadel Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti, concernente sianigurazione e la valutazione della
performanceorganizzativa sia la misurazione e la valutazideka performanceandividuale
dei dirigenti preposti ai Centri di responsabilii@j dirigenti di prima e seconda fascia e del
personale non dirigenziale;
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VISTO il decreto del Ministro delle infrastruttueedei trasporti del 8 novembre 2013, n. 402,
registrato alla Corte dei conti il 30 dicembre 20Eg)istro 13, foglio 387, che ha modificato
il manuale operativo per il sistema di valutazioeépersonale;

VISTO, da ultimo, il decreto del Ministro delle mktrutture e dei trasporti del 31 gennaio
2019, n. 21, registrato alla Corte dei conti ilf26braio 2019, registro 1, foglio 370, che,
previo parere emesso dall'Organismo indipendentaldiazione con nota 19 dicembre 2018,
n. 43830, ai sensi dell'articolo 7 del decretodkgivo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive
modificazioni, ha aggiornato iSistema di misurazione e valutazione della perforcda

VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali diavoro del personale dirigenziale dell’area
Funzioni centrali — Ministeri ed Aziende ex Area 1;

VISTO Tlatto di indirizzo ministeriale 1 agosto ZD1n. 342, con il quale sono state
individuate le priorita politiche da realizzarsil 220, cosi come integrate e modificate alla
luce dei provvedimenti dell’attuale Governo;

VISTE le proposte degli obiettivi strategici daesare ai titolari dei Centri di responsabilita
amministrativa di cui al decreto del PresidenteClehsiglio dei Ministri 11 febbraio 2014,
n. 72,

RITENUTA la necessita di consolidare gli obietiilvicui sopra e di definire gli indirizzi per
I'attivita amministrativa e la gestione per I'an2020;

SENTITO I'Organismo indipendente di valutazionelagekerformance

EMANA
LA SEGUENTE DIRETTIVA

INDIRIZZI GENERALI PER L'ATTIVITA AMMINISTRATIVA E LA GESTIONE
PER L’ANNO 2020

1. CONTENUTO E FINALITA’

Ai sensi dell'articolo 8 del decreto legislativo R@lio 1999, n. 286, degli articoli 4,
comma 1, lettere b) e ¢) e 14, comma 1, letteeelg)del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni e dell'articdld, comma 2, lettera a) del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, la presentettiva individua per I'anno 2020:

a) gli obiettivi strategici per la realizzazione delteiorita dell'indirizzo politico di
Governo nelle materie di competenza del Ministezitednfrastrutture e dei trasporti;
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b) gli obiettivi operativi annuali per I'attuazione idpredetti obiettivi strategici, con
I'indicazione dello sviluppo temporale delle azioprogrammate per il loro
raggiungimento, i risultati attesi e gli indicat@er la verifica di realizzazione degli
stessi;

c) le risorse finanziarie, umane e strumentali asdegaibe strutture di pertinenza.

La direttiva assicura il raccordo tra le prioritltindirizzo politico di Governo e la
programmazione strategica ed operativa connessaialie amministrativa del Ministero,
fermo restando lo svolgimento delle attivita istitnali ordinarie di competenza.

Le modalita di monitoraggio della sua attuazion@osalefinite dal Sistema di
misurazione e valutazione della performdhdel Ministero, in attuazione della normativa
contenuta negli articoli 7, 8 e 9 del richiamatareé¢o legislativo n.150/2009.

2. DESTINATARI

| destinatari della presente direttiva, ai sendiatécolo 3 del decreto legislativo 7
agosto 1997, n. 279, sono i titolari dei Centniediponsabilita amministrativa del Ministero,
di cui all'articolo 2, comma 7, del decreto del $tdente del Consiglio dei Ministri 11
febbraio 2014, n. 72, con il quale é stata discgih I'attuale organizzazione delle strutture
di primo livello, ossia di livello dirigenziale gerale, sia centrali che periferiche, del
Ministero.

In particolare, il menzionato decreto ha individuauali Centri di responsabilita
amministrativa:

« il Dipartimento per le infrastrutture, i sistemfanmativi e statistici;

« il Dipartimento per i trasporti, la navigazionei afifari generali ed il personale;
* il Comando generale del Corpo delle Capitanerigodio;

* il Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici.

| titolari dei medesimi Centri di responsabilita mmistrativa, in base al combinato
disposto dell'articolo 3 del decreto legislativoagosto 1997, n. 279, dell’articolo 5 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e daticolo 16 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, e successive modificazioni, defimscoanche ai fini dell'attuazione della
presente direttiva, gli obiettivi che i dirigentrgposti agli uffici di livello dirigenziale
generale da essi dipendenti devono perseguirdywsirdo le conseguenti risorse umane,
finanziarie e materiali e adottando gli atti relaéll'organizzazione degli uffici.

| dirigenti preposti agli uffici di livello dirigeniale generale, a loro volta, ai sensi del
medesimo articolo 16 del decreto legislativo 30 zoa2001, n. 165, e successive
modificazioni, assegnano l'attuazione dei progedile attivita gestionali e degli obiettivi di
competenza ai dirigenti di seconda fascia, i qualibase all'articolo 17 di tale decreto,
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dirigono, coordinano e controllano l'attivita degffici cui sono preposti, provvedendo alla
gestione del personale e delle risorse finanzeaggumentali assegnate a detti uffici.

Le modalita e i tempi di assegnazione del compless@redetti obiettivi, nonché il
monitoraggio dello stato di avanzamento degli stessonnessi obblighi di informazione e
relazione sono disciplinati dabfstema di misurazione e valutazione della perforwgadel
Ministero, richiamato al paragrafo 1.

3. CONTESTO ORGANIZZATIVO E FUNZIONALE

Il Ministero delle infrastrutture e dei traspontiodge le funzioni e i compiti di spettanza
statale di cui all’articolo 42 del decreto legistat30 luglio 1999, n. 300, nelle seguenti aree
funzionali:

a) programmazione, finanziamento, realizzazione eigestdelle reti infrastrutturali di
interesse nazionale, ivi comprese le reti elet&rigtrauliche e acquedottistiche, e delle
altre opere pubbliche di competenza dello Statoe@mkzione di quelle in materia di
difesa; qualificazione degli esecutori di lavorbpiici; costruzioni nelle zone sismiche;

b) edilizia residenziale; aree urbane;

C) navigazione e trasporto marittimo; vigilanza suitppdunzioni statali relative al demanio
marittimo; sicurezza della navigazione e traspoglle acque interne; programmazione,
previa intesa con le Regioni interessate, delmigtelroviario padano-veneto; aviazione
civile e trasporto aereo;

d) trasporto terrestre, circolazione dei veicoli aigzza dei trasporti terrestri;

e) sicurezza e regolazione tecnica, salvo quanto sisfa leggi e regolamenti, concernenti
le competenze disciplinate dagli articoli 41 e 4Bdmma 1, del medesimo decreto
legislativo 30 luglio 1999, n. 300, ivi compreseskgpropriazioni;

f) pianificazione delle reti, della logistica e deidnanfrastrutturali di interesse nazionale,
realizzazione delle opere corrispondenti e valotazidei relativi interventi;

g) politiche dell'edilizia concernenti anche il siseedelle citta e delle aree metropolitane.

Al Ministero sono inoltre attribuiti:

- ai sensi del richiamato articolo 42, comma 2,dé=dreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300,
funzioni e compiti di monitoraggio, controllo e tanza nelle predette aree funzionali;

- ai sensi dei pertinenti articoli delle leggi 112011 e n. 216/2011, funzioni e compiti
attinenti la selezione dei concessionari autoslirddarelative procedure di aggiudicazione,
la gestione, vigilanza e controllo nei confronti pieedetti concessionari;

- ai sensi dell’art. 214, comma 1, del decretodiegivo 18 aprile 2016, n. 50, e successive
modificazioni, i compiti relativi alla promozionegll'ambito delle funzioni di cui al citato
decreto legislativo n. 300 del 1999, delle attivéaniche e amministrative occorrenti ai fini
delladeguata e sollecita approvazione e progette&zidelle infrastrutture, nonché, in
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collaborazione con le regioni e le province autoaamteressate, i compiti di supporto per la
vigilanza , da parte dell'autorita competente,asudlalizzazione delle infrastrutture;

- ai sensi del decreto legge 28 settembre 2018)%.convertito in legge 16 novembre 2018,
n. 130 (art. 12), funzioni di indirizzo e controlgirategico sull’Agenzia nazionale per la
sicurezza delle ferrovie e delle infrastruttur@ag#li e autostradali e funzioni di Organismo
investigativo disciplinate dal decreto legislatié maggio 2019, n. 50, per il tramite della
Direzione generale delle investigazioni ferrovigimarittime.

Il decreto del Presidente del Consiglio dei Minidtt febbraio 2014, n. 72, recante
“Regolamento di organizzazione del Ministero defiastrutture e dei trasporti, ai sensi
dell’articolo 2 del decreto-legge 6 luglio 2012,9%, convertito, con modificazioni, dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135", disciplina I'orgaazpne delle strutture di primo livello, ossia
di livello dirigenziale generale, sia centrali ghexiferiche, del Ministero.

Il decreto del Presidente della Repubblica del Gmbre 2008, n. 212, disciplina
I'organizzazione degli Uffici di diretta collaboriane del Ministro.

Il successivo decreto del Ministro delle infradine e dei trasporti del 4 agosto 2014,
n. 346, registrato alla Corte dei conti il 12 seibee 2014, registro n. 1, foglio n. 3502, ha,
altresi, disciplinato I'organizzazione delle stouét ministeriali di secondo livello, ossia di
livello dirigenziale non generale, sia centrali geeiferiche.

In base alla normativa sopra richiamata, relativamalle strutture di primo livello, il
Ministero risulta attualmente strutturato:

* a livello centrale, in n. 2 Dipartimenti: il Dipartento per le infrastrutture, i sistemi
informativi e statistici ed il Dipartimento perrasporti, la navigazione, gli affari generali
ed il personale, ciascuno dei quali e articolatotin Direzioni generali;

» alivello periferico, in n. 7 Provveditorati integionali per le opere pubbliche, dipendenti
dal primo Dipartimento indicato, e in n. 4 Direzigenerali territoriali dipendenti dal
secondo Dipartimento citato.

Le Direzioni generali centrali, i Provveditoratienregionali per le opere pubbliche e
le Direzioni generali territoriali si articolano, laro volta, nelle menzionate strutture di
secondo livello attualmente disciplinate dal premldecreto ministeriale.

Operano, inoltre, nellambito del Ministero seconk attribuzioni definite dalle
pertinenti leggi:

» la Struttura Tecnica di Missione per l'indirizzoagegico, lo sviluppo delle infrastrutture
e I'Alta vigilanza istituita con decreto ministeaed giugno 2015, n. 194 e recentemente
riorganizzata con decreto ministeriale 31 maggibe2@. 226; nell’ambito della Struttura
opera il Nucleo di valutazione e verifica degli@stimenti pubblici (NVVIP), che svolge
le funzioni di cui all'articolo 1 della legge 17 ggio 1999, n. 144, e di cui all’articolo 7
del decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 228;
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il Servizio per I'Alta Sorveglianza sulle Grandi € (SASGO) istituito con decreto
ministeriale 15 aprile 2002, che secondo l'artichleomma 2 dello stesso decreto, fa
capo ad un unico Direttore, che agisce con automdumzionale ed opera alle dirette
dipendenze del Ministro;

la Direzione Centrale della Mobilitazione e dei §parti, con competenze stabilite
dalla legge 21 maggio 1940, n. 415 e dal decrégonmnisteriale n. 15 del 22 gennaio
2015;

la Direzione generale per le investigazioni feraos e marittime, chiamata a svolgere
| compiti al decreto legislativo 14 maggio 2019, 5@, in materia di sicurezza
ferroviaria e di cui al decreto legislativo 6 settee 2011, n. 165, in materia di sinistri
marittimi;

il Comitato centrale per I'Albo nazionale degli atnasportatori, opera nell’ambito del
Dipartimento per i trasporti, la navigazione, dffiaa generali ed il personale ed
esercita le funzioni previste dal decreto legigsta1 novembre 2005, n. 284;

la struttura tecnica per il controllo interno deinidtero sotto il controllo diretto del
Ministro, istituita con decreto-legge 21 settemi#@@19, n. 104, convertito, con
modificazioni, nella legge n. 18 novembre 20191 32.

4. OBIETTIVI DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

Si indicano, di seguito, gli obiettivi strategicll @ connessi obiettivi operativi da

realizzare, per I'anno 2020, nell’ambito delle pitéd politiche fissate con l'atto di indirizzo
ministeriale 1 agosto 2019, n. 342, nonché delticazioni contenute, per i profili di
competenza, nella Nota di aggiornamento al DocumndnEconomia e Finanza 2019, con
particolare riguardo:

al potenziamento delle reti stradali, autostradairoviarie, dei collegamenti di ultimo
miglio a porti e aeroporti, attraverso l'attuaziatiepiani e programmi di investimento
infrastrutturale nell’ottica di una mobilita sosileite;

al miglioramento della rete stradale di interessgonale, per garantirne una maggiore
sicurezza e funzionalita, nonché della viabilithedaree interne e delle zone colpite dal
terremoto del 2016;

all'incremento della sicurezza della rete stragal@utostradale, attraverso interventi di
manutenzione straordinaria di ponti, viadotti degé ed il monitoraggio dinamico delle
opere d’arte e dei relativi cantieri, anche in basespecifiche regole tecniche emanate
ed in corso di emanazione da parte del Consigpesore dei lavori pubblici;

alla manutenzione ordinaria e straordinaria delie stradale di competenza dellANAS
S.p.A. e alla revisione del sistema delle concessiatostradali, al fine di garantire
maggiore trasparenza e competitivita tra gli omeratorretto equilibrio tra l'interesse
pubblico e l'interesse imprenditoriale, costantglmramento del servizio per gli utenti,
anche alla luce delle delibere dell’ Autorita di o&agione dei trasporti;
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. alla semplificazione delle procedure e alla ridaei@egli oneri amministrativi a carico
di cittadini nel settore della motorizzazione;

. all’aggiornamento del piano nazionale aeroportakal sviluppo delle interconnessioni
con le altre modalita di trasporto, al fine di noghre la connettivita del Paese;

. allo sviluppo imprenditoriale ed economico del @&ttportuale, attraverso I'attuazione
della riforma delle Autorita di sistema portualkecoordinamento tra le stesse e la
revisione della disciplina del sistema delle cosmes portuali, assicurando massima
trasparenza e competitivita;

. alla mobilita locale e urbana, attraverso adegoaéstimenti per il trasporto rapido di
massa e per il rinnovo del parco autobus, allo aatipincentivare la sicurezza dei

trasporti e diminuire le emissioni di GO

. alla riqualificazione urbana e al recupero del ipainio immobiliare esistente, a
sostegno delle categorie sociali piu svantaggieléancesso all’abitazione.

Si forniscono, altresi, negli allegati 1 e 2, i daasinottici dei medesimi obiettivi
strategici in correlazione rispettivamente:
- alle predette priorita politiche, alle missioniiggeogrammi di pertinenza in cui e articolato
il bilancio del Ministero;
- agli obiettivi operativi di attuazione e ai Centli responsabilita competenti alla loro
realizzazione.

Priorita politica 1 —Sicurezza
Nell’ambito di tale priorita politica, vengono camiti i seguenti obiettivi.

Dipartimento per le infrastrutture, i sistemi infor mativi e statistici

Obiettivo Strategico: “Migliorare la sicurezza nelle varie modalita di s@orto”.

L'obiettivo strategico si articola in sei obiettioperativi:

a) Obiettivo Operativo:Attuazione del programma annuale di monitoragge bivelli di
servizio della rete autostradale in concessione”;

b) Obiettivo Operativo:Analisi e verifica degli indicatori di performangeer la misura
della qualita dei servizi previsti dal Contratto piogramma con ANAS S.p.A.”;

c) Obiettivo Operativo:Disponibilita della banca dati nazionale delle opgrubbliché

d) Obiettivo operativo:Attuazione del sistema di monitoraggio dinamico [@esicurezza
delle infrastrutture stradali e autostradali in odioni di criticita, previsto
dall’articolo 14 del decreto legge 28 settembre 01. 109”;

e) Obiettivo operativo:“Vigilanza e monitoraggio dell’esecuzione degliantenti di
sicurezza sismica previsti per le autostrade A2£8";
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f)  Obiettivo Operativo?Produzione di statistiche sulla incidentalita reasporti stradali,
anche con riferimento alla tipologia di strada”.

Obiettivo Strategico: “Verificare e monitorare che i concessionari margano adeguati
livelli di sicurezza delle grandi dighe e delleattve opere di derivazione anche al fine della
salvaguardia delle risorse idriche”.

L'obiettivo strategico si articola in tre obiettigperativi:

a) Obiettivo Operativo:'Svolgimento delle visite di vigilanza. Esame delseverazioni
semestrali e straordinarie. Approvazione dei prtigeit costruzione e manutenzione
delle dighe. Vigilanza sui lavori e sull'esercizjo”

b) Obiettivo Operativo:“*Vigilanza sui soggetti attuatori in ordine all'esezione delle
opere finalizzate alllammodernamento delle retaidiche e degli interventi del Piano
Nazionale per il settore idrico, di cui all'art. tpmma 516, legge 205/20177;

c) Obiettivo operativo?Attuazione e monitoraggio delle opere previsté glamo stralcio
del Piano Nazionale degli interventi nel settoradd - "sezione invasi", adottato con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministidprile 2019"

Dipartimento per i trasporti, la navigazione, gli dfari generali ed il personale

Obiettivo Strategico: “Migliorare la sicurezza nelle varie modalita digsporto”.

L'obiettivo strategico si articola in sei obiettioperativi:

a) Obiettivo Operativo“Miglioramento dei livelli di sicurezza nei siste di trasporto ad
impianti fissi”;

b) Obiettivo Operativo “Miglioramento dei livelli di sicurezza nella aiolazione dei
veicoli commerciali su strada”;

c) Obiettivo Operativo“Diffusione campagna di comunicazione in matediasicurezza
stradale”;

d) Obiettivo Operativo “Produzione di statistiche sulla incidentalita indrasporti
marittimi e sugli infortuni a bordo delle navi”;

e) Obiettivo Operativo “Prosecuzione dei controlli relativi alla sicurea stradale
indirizzati alle imprese e alle autoscuole”;

f)  Obiettivo operativo“Analisi e verifica degli indicatori di performanger la misura
della qualita dei servizi previsti dal Contratto giogramma con RFI S.p.A.”.

Consiglio Superiore dei lavori pubblici
Obiettivo Strategico. “Miglioramento della sicurezza nei cantieri di epe infrastrutturali

lineari”.
L'obiettivo strategico si articola in un obiettioperativo:
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Obiettivo Operativo“Redazione documento recante proposte normatiegolamentari o
indirizzi”.

Obiettivo Strategico. “Miglioramento della sicurezza nei cantieri di epe infrastrutturali
puntuali”.

L'obiettivo strategico si articola in un obiettioperativo:

Obiettivo Operativo“Redazione documento recante proposte normatiegolamentari o
indirizzi”.

Obiettivo Strategica “Miglioramento della sicurezza attraverso un p@rperiodico di
manutenzione delle opere puntuali esistenti e dvalcostruzione”.

L'obiettivo strategico si articola in un obiettioperativo:

Obiettivo Operativo“Redazione di linee guida per I'elaborazione gelno di manutenzione
delle opere in riferimento agli edifici scolastici”

Obiettivo Strategica “Miglioramento della sicurezza attraverso un p@rperiodico di
manutenzione delle opere lineari esistenti e divaucostruzione”.

L'obiettivo strategico si articola in un obiettioperativo:

Obiettivo Operativo “Linee guida per il monitoraggio, la valutaziondella sicurezza
strutturale e la classificazione del rischio deingicesistenti”.

Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Péo

Obiettivo Strategica “Garantire la salvaguardia della vita umana in meg attraverso
I'efficientamento delle componenti operative, stmali e strumentali del Corpo ed |l
rafforzamento della cooperazione internazionale”.

L'obiettivo strategico si articola in sei obiettioperativi:

a) Obiettivo Operativo “Assicurare ogni possibile azione di efficientame
dell’organizzazione SAR deputata alla ricerca sallvataggio marittimo”;

b) Obiettivo Operativo “Continuo miglioramento delle attivita ispettivéi Safety (Flag
State Control e Port State Control) e Security (Miaxe Security) per il mantenimento di
elevati standard di sicurezza nel settore marittimo

c) Obiettivo Operativo“Consolidare le azioni di controllo in mare, nporti e sul litorale
marittimo per verificare, in ogni contesto, il risho degli standard di sicurezza”;

d) Obiettivo Operativo “Mantenere in efficienza, anche attraverso l'amdemamento
tecnologico, gli strumenti e i sistemi in uso alr@m a garanzia della sicurezza della
navigazione”,

e) Obiettivo Operativo“Rafforzare e sostenere la cooperazione nellezfoni di Guardia
costiera con i Paesi del Mediterraneo, le Organzaai internazionali e le Istituzioni
dellU.E.”;

11



L// //Z//&/d//‘ A / %@W%ZZ?M o A a/ / Corls

f) Obiettivo Operativo“Efficientamento del settore inerente la formazispecialistica del
personale militare del Corpo e, per gli aspettpértinenza, la formazione professionale
del personale marittimo”.

Priorita politica 2 - Sviluppo delle infrastrutture
Nell’ambito di tale priorita politica, vengono camiti i seguenti obiettivi.

Dipartimento per le infrastrutture, i sistemi infor mativi e statistici

Obiettivo Strategico: “Sviluppo delle infrastrutture per la mobilita infigente e sostenibile

e per la mobilita stradale finalizzato anche a fiare I'accesso ai territori”.

L'obiettivo strategico si articola in quattro oldiet operativi:

a) Obiettivo Operativo “Vigilanza e monitoraggio delle opere delle Coss®narie
autostradali”;

b) Obiettivo Operativo “Vigilanza e monitoraggio delle strade di inteses nazionale
gestite da ANAS S.p.A.”;

c) Obiettivo Operativo “Monitoraggio e finanziamento dei percorsi pritari di
ciclovie”;

d) Obiettivo Operativo“Definizione delle proposte di aggiornamento gé&ni economici
finanziari presentati dai concessionari autostragabn le modalita e i tempi previsti
dall'articolo 13 del decreto legge 30 dicembre 2049162".

Obiettivo Strategico: “Prosecuzione dei programmi di interventi di edgizpubblica

finalizzati alla riqualificazione urbana ed alladiuizione del disagio abitativo”

L'obiettivo strategico si articola in sei obiettioperativi:

a) Obiettivo Operativo:“Programmi di finanziamento Piccoli Comuni fino a5@0
abitanti e Cantieri in Comune”;

b) Obiettivo Operativo’Attuazione del programma di recupero e razionzdizione degli
alloggi ed immobili di edilizia residenziale pubddi di proprieta dei Comuni ed ex
IACP”;

c) Obiettivo OperativoAttuazione e monitoraggio del fondo per la progeibne degli
enti locali”;

d) Obiettivo Operativo:*Attuazione e monitoraggio del fondo per la progegibne di
fattibilita delle infrastrutture e degli insediam@prioritari per lo sviluppo del Paese”;

e) Obiettivo Operativo:*Sblocco delle criticita gestionali del “Piano naamale per le
citta”, anche attraverso [l'utilizzazione di procedu piu stringenti, quali quelle
utilizzate dal Piano di rafforzamento amministratifPRA) per la gestione dei fondi
UE”;

f)  Obiettivo Operativo:'Attuazione del Programma innovativo nazionale peeiqualita
dell'abitare, promosso dall’articolo 1, comma 438eguenti, della legge n. 160/2019".

12
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Obiettivo Strategico: “Intensificazione della spesa per investimenti,aatrso la piena
utilizzazione dei fondi europei, I'avvio a soluzotelle procedure di infrazione in corso, la
semplificazione delle procedure di spesa, nel qoatkl necessario riequilibrio nord-sud,
anche allo scopo di contribuire ad una significatisrescita del PIL”.

L'obiettivo strategico si articola in cinque obiettoperativi:

a) Obiettivo Operativo“Intensificazione delle attivita propedeutichdatipartizione dei
fondi europei 2021-20277;

b) Obiettivo Operativo“Predisposizione degli atti finalizzati alla ripéizione del fondo
per il rilancio degli investimenti delle amminisgiani centrali dello Stato, istituito
dall’articolo 1, comma 14, della legge n. 160/2019”

c) Obiettivo Operativo“Predisposizione degli atti finalizzati a garangi la sostenibilita
delle olimpiadi invernali 2026, assicurando la paemnmtilizzazione dei fondi di cui
all’articolo 1, commi 18 e seguenti, della leggel60/2019”;

d) Obiettivo operativo“Costante monitoraggio della piena attuazioneldatlausola del

34% per le Regioni del Mezzogiorno;
e) Obiettivo operativo “Intensificazione delle attivita volte allavvia soluzione delle
procedure di infrazione in corso”.

Priorita politica 3 - Incremento di efficienza dalistema dei trasporti
Con riferimento a tale priorita politica, vengoraméeriti i seguenti obiettivi.

Dipartimento per i trasporti, la navigazione, gli dfari generali ed il personale

Obiettivo Strategico: “Prosecuzione dei programmi di estensione e ridizdzione dei
collegamenti ferroviari finalizzati all’attraziondella domanda di trasporto di viaggiatori e
merci”.

L'obiettivo strategico si articola in quattro oliiet operativi:

a) Obiettivo Operativo “Erogazione degli incentivi alle imprese per liremento del
trasporto ferroviario delle merci (ferrobonus)”;

b) Obiettivo Operativo “Monitoraggio del Contratto relativo ai servizi idtrasporto
ferroviario passeggeri di interesse nazionale quikii a regime di obbligo di servizio
contratto intercity”;

c) Obiettivo Operativo “Monitoraggio dell'andamento fisico e finanziaridi specifiche
opere inserite nel Contratto di programma partedstimenti con RFI S.p.A.”;

d) Obiettivo Operativo“Monitoraggio dell'andamento fisico e finanziarael programma
Piano Stazioni inserito nel Contratto di programe@n RFI S.p.A.".

Obiettivo Strategico: “Aumentare la competitivita degli scali portuali gtiorandone

I'accessibilita lato mare e lato terra”.
L'obiettivo strategico si articola in due obiettimperativi:
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a) Obiettivo Operativo“Vigilanza e impulso agli interventi di sviluppei porti realizzati
dalle Autorita di Sistema Portuale”;
b) Obiettivo Operativo“Sviluppo delle reti ferroviarie di collegamentmn i porti”.

Obiettivo Strategico: “Sviluppo dei sistemi di trasporto collettivo neligee urbane ed

efficientamento del trasporto pubblico locale”.

L'obiettivo strategico si articola in quattro oliet operativi:

a) Obiettivo Operativo“Istruttoria per I'erogazione dei contributi comssi al trasporto
pubblico locale e ai servizi ferroviari regionali”;

b) Obiettivo Operativo “Rinnovo del parco mezzi per il trasporto publdidocale e
regionale ed attuazione del Piano strategico naaiemper la mobilita sostenibile”;

c) Obiettivo Operativo“Impulso alla realizzazione delle opere per ilghoramento della
mobilitd del trasporto rapido di massa, in attuamodel 1° e 2° avviso per la
presentazione di istanze per accesso alle risoeséimhte al trasporto rapido di massa
e di impianti fissi”;

d) Obiettivo Operativo “Ripartizione, ai sensi dell’articolo 27 del desto legge n.
50/2017 e successive modificazioni, del fondo mateoper la contribuzione dello Stato
agli oneri sostenuti dalle Regioni per i servizi tdgasporto pubblico locale anche
ferroviario”.

Obiettivo Strategico: “Intensificazione della spesa per investimenti,aatrso la piena
utilizzazione dei fondi europei, I'avvio a soluzotkelle procedure di infrazione in corso, la
semplificazione delle procedure di spesa, nel qoathl necessario riequilibrio nord-sud,
anche allo scopo di contribuire ad una significatisrescita del PIL”.

L'obiettivo strategico si articola in cinque obiettoperativi:

a) Obiettivo Operativo“Intensificazione delle attivita propedeutichdatipartizione dei
fondi europei 2021-20277;

b) Obiettivo Operativo“Predisposizione degli atti finalizzati alla ripéizione del fondo
per il rilancio degli investimenti delle amminisgiani centrali dello Stato, istituito
dall’articolo 1, comma 14, della legge n. 160/2019”

c) Obiettivo Operativo“Predisposizione degli atti finalizzati a garangi la sostenibilita
delle olimpiadi invernali 2026, assicurando la paemnmtilizzazione dei fondi di cui
all'articolo 1, commi 18 e seguenti, della leggel60/2019”;

d) Obiettivo operativo“Costante monitoraggio della piena attuazioneldatlausola del

34% per le Regioni del Mezzogiorno;
e) Obiettivo operativo “Intensificazione delle attivita volte allavvia soluzione delle
procedure di infrazione in corso”.

Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Poo
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Obiettivo Strategico: “Garantire |'efficientamento tecnologico e l'ogaivita del Corpo per

contribuire alla migliore fruibilita dei porti e demare”.

L'obiettivo strategico si articola in due obiettimperativi:

a) Obiettivo Operativo “Ottimizzare e favorire |'estensione dell'intedaia unica
nazionale PMIS-NSW”;

b) Obiettivo Operativo “Rafforzare gli interventi operativi in favore da fruibilita del
mare e delle spiagge”.

Priorita politica 4 - Impegni riformatori e ammodernamento del Ministero

Nell’ambito di tale priorita politica, vengono camiti al Dipartimento per le infrastrutture,

| sistemi informativi e statistici, al Dipartimento per i trasporti, la navigazione, gliaffari

generali ed il personale al Consiglio Superiore dei lavori pubblici e al Comando
Generale del Corpo delle Capitanerie di Portpi seguenti obiettivi.

Obiettivo Strategico: “Semplificazione dei procedimenti, intensificaziotelle misure di

prevenzione della corruzione e sviluppo della teaspza e della qualita dei servizi”.

L'obiettivo strategico si articola in tre obiettigperativi:

a) Obiettivo Operativo“Attuazione delle iniziative previste nella piargizeone triennale
per la prevenzione della corruzione e per la tragpaa”;

b) Obiettivo Operativo “Raccolta ed inserimento dei dati nel sistema ditredio di
gestione”;

c) Obiettivo Operativo:'Formazione dei documenti nativamente digitali”.
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Per ciascuno degli obiettivi strategici ed opeiaiundicati, relativi allinsieme delle
priorita politiche specificate, si rinvia alle scgetecniche di riferimento di cui all'allegato 3,
che descrivono i contenuti, nonché il programmaidize degli stessi, con I'individuazione
delle fasi, dei risultati attesi e degli indicatori

5. ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE

Al Capo di Gabinetto, per lo svolgimento dei propompiti di istituto ai sensi del
Regolamento di organizzazione degli Uffici di digetollaborazione, sono assegnate le
risorse finanziarie iscritte, per I'anno 2020, aealhita di voto della tabella 10 dello stato di
previsione della spesa del Ministero delle infuatsire e dei trasporti, Centro di
responsabilita amministrativa “Gabinetto”.
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Ai Capi dei Dipartimenti, al Presidente del Consigguperiore dei Lavori Pubblici ed
al Comandante generale del Corpo delle Capitandeperto, per lo svolgimento dei propri
compiti, nonché per il conseguimento degli obiéttv cui alla presente direttiva, sono
assegnate le risorse finanziarie iscritte per ka@020 nelle unita di voto della tabella 10
dello stato di previsione della spesa del Ministeedle infrastrutture e dei trasporti,
relativamente ai corrispondenti Centri di respoiigalamministrativa.

Le risorse finanziarie destinate al funzionamengtiadDirezione generale per le
investigazioni ferroviarie e marittime, allocatel @entro di responsabilitd amministrativa
Dipartimento per i trasporti, la navigazione, dfea generali e il personale, sono assegnate
al predetto organismo in relazione alla propriaoaainia organizzativa, funzionale e
contabile ai sensi dell’articolo 18 del decretoidégivo 10 agosto 2007, n. 162, come
sostituito dall’articolo 20 del decreto legislati¥d maggio 2019, n. 50.

Le risorse finanziarie destinate al funzionamerethadStruttura Tecnica di Missione
per l'indirizzo strategico, lo sviluppo delle inftautture e I'Alta sorveglianza, sono allocate
nel Centro di responsabilitd amministrativa “Gaktioie

Le ulteriori eventuali disponibilita, derivanti daariazioni di bilancio che
interverranno, si intendono assegnate al Centresgionsabilita amministrativa titolare delle
relative funzioni di competenza, sulla base dalienti norme di organizzazione.

| titolari dei Centri di responsabilita amminisivat utilizzano le risorse umane e i beni
strumentali attualmente disponibili nelle corrisdenti aree e strutture di competenza, previe
le occorrenti intese, nel caso di utilizzaziondedaborse medesime da parte di piu Centri di
responsabilita amministrativa.
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Gli allegati formano parte integrante della presdfitettiva, che viene inoltrata alla
Corte dei conti, ai fini della registrazione a narmella legge 14 gennaio 1994, n. 20 e
successive modificazioni.

Nelle more della predetta registrazione, al finendn compromettere la piena
realizzazione degli obiettivi fissati, i titolaried Centri di responsabilita amministrativa
provvedono all’avvio immediato di tutte le attivitécessarie per la compiuta attuazione del
presente atto.

On. Paola De Micheli
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