ALLEGATO 1

REGIONE

AZIENDA:

INDIRIZZO: INDIRIZZO PEC

C.F.:

Tel e Mail:

INCREMENTO RETRIBUTIVO STIMATO PER L'ANNO 2019

(art.2 CCNL siglato il 20.12.2003 - art. 23 del decreto-legge del 24.12.2003, n.355 convertito con
modificazione nella legge 27.02.2004, n.47)

numero dipendenti anno 2019 addetti specificatamente al T.P.L.
(escluso i dirigenti)

PARAMETRO MEDIO GENERALE DELL'AZIENDA

Importo calcolato secondo e modalita stabilite nell'art.2
dell'accordo: 81 euro lordi mensili riferiti al parametro 175,

} - - . €

riproporzionato a quello medio aziendale (81:175 x parametro

medio x n° mensilita x n° dipendenti)

Oneri sociali e riflessi (dettagliare nel prospetto allegato 2) €

TOTALE 0

LUOGO E DATA e

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA IL COLLEGIO SINDACALE

(nome e cognome)

ASSEVERAZIONE DELL'ENTE CONCEDENTE:
Nome e Timbro del Dirigente Competente



ALLEGATO 2

REGIONE

AZIENDA:

INCREMENTO RETRIBUTIVO STIMATO PER L'ANNO 2019

DETTAGLIO ONERI SOCIALI E RIFLESSI

(art.2 CCNL siglato it 20.12.2003 - art. 23 del decreto-legge del 24.12.2003, n. 355 convertito con
modificazione nella legge del 27.02.2004, n.47'

[STITUTI IMPORTI
INPS €
INAIL
TFR
TOTALE A)
FONDO PRIAMO (PREVIDENZA INTEGRATIVA) €

LAVORO STRAORDINARIO NORMALE, FESTIVO E NOTTURNO

INDENNITA' DI TRASFERTA E DIARIA RIDOTTA

TOTALE B)

TOTALE COMPLESSIVO (A+B)

LUOGO E DATA e

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA
(home e cognome)

IL COLLEGIO SINDACALE



