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Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili 
Biblioteca Via Caraci 

 
 

Bollettino pubblico impiego – gennaio 2023 

   

 
Collaborazione tra generazioni nel pubblico impiego 

 

 
ALLEGRETTI Stefania 
   Generazioni al lavoro: un progetto innovativo di reverse mentoring. 

- Estr. da: Azienditalia, 8-9/2022 

 

 

Progressioni economiche 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 

   Legittima la retrocessione del dipendente alla categoria iniziale se 
la progressione verticale era illegittima. - Estr. da: Il Quotidiano per 

la P.A., 10/2022 

 

 

Pagamento straordinari 

 

 
GAVIOLI Federico 
   È legittimo il pagamento dello straordinario, se autorizzato, per 

raggiungere il luogo di lavoro. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
11/2022 
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PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 

 

 
IELO Girolamo 

   La rendicontazione dei dati sugli indicatori comuni per il PNRR: la 
circolare della RGS. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2022 

 

IELO Girolamo 
   Il "decreto semplificazioni" e il d.l. di attuazione del PNRR. - Estr. 

da: Azienditalia, 8-9/2022 
 

MAZZOTTA Biagio, APRILE Rocco, D’AMORE Mariano 
   La riforma della contabilità economico-patrimoniale nel PNRR. - 

Estr. da: Azienditalia, 10/2022 
 

 

Congedi assistenza familiari disabili 

 

 
GAVIOLI Federico 

   Risponde di danno erariale il dipendente che beneficia del congedo 
straordinario senza avere la convivenza con l’assistito. - Estr. da: Il 

Quotidiano per la P.A., 10/2022 

 
 

Monetizzazione delle ferie 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Ferie residue da monetizzare se le dimissioni volontarie del 

dipendente pubblico seguono la malattia. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 10/2022 

 

 

Mobbing 

 

 
CISTARO Mariangela 
   Il mobbing nella pubblica amministrazione. - Estr. da: Azienditalia, 

10/2022 

 

 

 

 

 

 



 3 

 

Trasformazione da tempo parziale a tempo pieno 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 

   Il diritto alla trasformazione da tempo parziale a tempo pieno 
rimanda al profilo professionale, non alla categoria. - Estr. da: Il 

Quotidiano per la P.A., 11/2022 

 

 

Collaborazioni coordinate e continuative 

 

 
PAGANI Maria Beatrice 

   Collaborazioni coordinate e continuative e pubbliche 
amministrazioni: obblighi e mutamenti della disciplina. - Estr. da: Il 

lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 3/2022 
 

 

Contenzioso e disciplina 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Il ritardo nella trasmissione degli atti all’UPD va valutato solo se 

lede il diritto di difesa del dipendente. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 10/2022 

 
BIASI Marco 

   Un caso interessante di applicazione del principio del “nemo 
tenetur” in materia disciplinare. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 

amministrazioni, 3/2022 
 

 

Diritto di sciopero 

 

 
D’APONTE Marcello 
   Trent´anni di regolamentazione del diritto di sciopero in italia: la l. 

n. 146/1990 tra modello di gestione del conflitto collettivo e 
prospettive di riforma. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 

amministrazioni, 3/2022 
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Dirigenza  

 

 
LUPOLI Marcello 

   Accesso alla dirigenza pubblica: approvate dalla Conferenza Stato-
Regioni le Linee guida della SNA. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

10/2022 

 

 

Abuso d’ufficio 

 

 
NICO Michele 

   Il diniego agli atti contra legem può comportare l’abuso d’ufficio. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2022 

 
PAGELLA Cecilia 

   La riforma del delitto di abuso d’ufficio passa, indenne, al vaglio 
della Corte costituzionale. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 

amministrazioni, 3/2022 

 

 

Contratti ed appalti pubblici 

 

 
DI FILIPPO Amedeo 

   L’ANAC fissa i requisiti per la qualificazione delle stazioni appaltanti 
e delle centrali di committenza. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

10/2022 
 

   Documentazione di gara: dall'8 novembre obbligatorio l'uso del 
FVOE (fascicolo virtuale dell'operatore economico). - Estr. da: Il 

Quotidiano per la P.A., 10/2022 
 

GAVIOLI Federico 

   Irregolarità fiscali per l’impresa che partecipa alla gara: le istruzioni 
del Ministero dell’Economia e delle Finanze. - Estr. da: Il Quotidiano 

per la P.A., 10/2022 
 

   Cybersicurezza: in GU il regolamento recante le procedure per la 
stipula dei contratti di appalti di lavori, servizi e forniture. - Estr. da: 

Il Quotidiano per la P.A., 11/2022 
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GIANNOTTI Vincenzo 

   Nessun danno erariale se l’affidamento diretto illegittimo abbia 
prodotto benefici all’amministrazione. - Estr. da: Il Quotidiano per la 

P.A., 11/2022 
 

DI FILIPPO Amedeo 

   Addio all’AVCPASS: documenti virtuali per comprovare i requisiti di 
partecipazione agli appalti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

11/2022 
 

FOGLI Lorella 
   Gare pubbliche: il principio di pubblicità delle sedute al tempo 

dell'intelligenza artificiale. - Estr. da: Azienditalia, 8-9/2022 
 

D’ARIES Ciro 
   Le misure per accelerare la realizzazione degli investimenti 

pubblici: il supporto tecnico-operativo delle società in-house 
providing. - Estr. da: Azienditalia, 8-9/2022 

 
TOLLIS Attilio, POGGIO Fabio 

   Un metodo operativo per il riequilibrio del PEF di contratti di 

concessione e PPP in esito agli effetti del Covid-19. - Estr. da: 
Azienditalia, 8-9/2022 

 
 

Amministrazione digitale 

 

 
IASELLI Michele 
   Con le nuove modalità di impiego la carta d’identità elettronica 

diventa uno strumento digitale completo a disposizione di tutti i 
cittadini. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2022 

 
IASELLI Michele 

   È operativa la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) per lo 
scambio di informazioni tra enti pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per 

la P.A., 11/2022 

 
IASELLI Michele 

   Italia Digitale 2026: la strategia digitale e tecnologica per il nostro 
Paese. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 11/2022 

 
CISTARO Mariangela 

   La nomina del responsabile per la transizione al digitale. - Estr. da: 
Azienditalia, 8-9/2022 
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 

Biblioteca Via Caraci 
 

 
Bollettino pubblico impiego – marzo 2023 

   
 

Concorsi, comandi, distacchi, mobilità 
 
 

PEDRABISSI Stefania 
   Il sistema di reclutamento tramite concorso pubblico. - Estr. da: Il 
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 4/2022 

 
NICO Michele 
   Spetta al giudice ordinario la cognizione delle procedure di mobilità 
e di trasferimento dei dipendenti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
11/2022 
 
LUPOLI Marcello 
   Sì ad assunzioni in tempi differenziati anche in caso di procedure 
contestuali di reclutamento. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
11/2022 
 
LUPOLI Marcello 
   Rimessa alla discrezionalità dell’amministrazione la scelta delle 
modalità informatiche di svolgimento delle prove concorsuali. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 12/2022 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessun automatismo al trasferimento dell’unico candidato alla 
mobilità se per l’ente è inidoneo. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
12/2022 

 
GAVIOLI Federico 
   È illegittima la richiesta del bando di concorso che richieda al 
candidato titoli già autocertificati. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
12/2022 
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LUPOLI Marcello 
   Nessuna differenza di punteggio tra laurea specialistica e laurea 
magistrale per la valorizzazione dei titoli. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 1/2023 
 
GAVIOLI Federico 
   È consentito il comando o distacco di dipendenti di società a 
controllo pubblico e di enti pubblici non economici presso pubbliche 
amministrazioni. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 1/2023 
 
 

Progressioni economiche 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Il rinnovo della procedura concorsuale elimina la perdita di chance 
del candidato pretermesso. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
11/2022 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Il principio di non discriminazione per i lavoratori a tempo 
determinato rileva anche nelle procedure verticali. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 1/2023 
 
 

Monetizzazione ferie non godute 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   I recenti approdi della magistratura amministrativa e di legittimità 
sul pagamento sostitutivo delle ferie non godute. - Estr. da: 
Azienditalia, 8-9/2022 
 
 

PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 
 
 

IELO Girolamo 
   Piano nazionale per gli investimenti complementari al PNRR (PNC): 
modalità di monitoraggio degli investimenti. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 12/2022 
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Contenzioso e disciplina 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Tempestività dell’azione disciplinare in relazione al procedimento 
penale del dipendente. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 11/2022 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Decadenza del procedimento disciplinare dopo la legge Madia. Il 
cambio di orientamento della Cassazione. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 12/2022 
 
 

Spoils system e dirigenza 
 
 

GAVIOLI Federico 
   Il Consiglio di Stato si pronuncia sul termine del conferimento 
dell’incarico alla c.d. dirigenza fiduciaria. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 1/2023 

 
 

Incarichi ed incompatibilità 
 
 

BALDASSARRE PASQUALICCHIO Pierluca 
   La successiva autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
extraistituzionali retribuiti viola il principio di esclusività. - Estr. da: Il 
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 4/2022 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   La restituzione delle somme per incarichi extra non autorizzati 
perdura anche in caso di assoluzione per danno erariale. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 12/2022 
 
MONTANARI Cristina 
   La portata del divieto di attribuzione di determinati incarichi, ove 
retribuiti a lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 1/2023 
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Obblighi informativi sulle condizioni di lavoro 
 
 

CRISTOFOLINI Chiara 
   Condizioni di lavoro trasparenti e prevedibili nel pubblico impiego 
dopo il d.lgs. n. 104/2022. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni, 4/2022 
 

 
Dichiarazioni sostitutive 

 
 

ASARO Massimo 
   Valenza probatoria delle dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. 
28/12/2000, n. 445. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 1/2023 

 
 

Diritto di accesso 
 
 

ASARO Massimo 
   Il diritto alla riservatezza non copre la valutazione sulla qualità 
dell’attività di pubblico servizio espletata nell’esercizio delle mansioni 
proprie del dipendente. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 12/2022 

 
 

Abuso d’ufficio 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Abuso di ufficio al funzionario pubblico che agisce in conflitto di 
interessi nonostante l’obbligo di astensione. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 11/2022 
 
 

Contratti ed appalti pubblici 
 
 
MONTANARI Cristina 
   Sulla compatibilità del ruolo di RUP con le funzioni di commissario 
di gara e di presidente della commissione giudicatrice. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 11/2022 
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GAVIOLI Federico 
   Negli appalti è legittimo rinegoziare le condizioni economiche 
dell’offerta prima di firmare il contratto. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 11/2022 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Lavori pubblici: distribuiti 550 milioni del Fondo per l’adeguamento 
dei prezzi dei materiali da costruzione. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 1/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Legge di bilancio: le norme per fronteggiare l’aumento dei prezzi 
dei materiali da costruzione. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
1/2023 
 
 

Amministrazione digitale 
 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Inclusione digitale: assegnati 55 milioni di euro per sviluppare 
servizi e competenze digitali. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
11/2022 
 
IASELLI Michele 
   In vigore il Digital Service Act ovvero il c.d. regolamento sui servizi 
digitali europeo. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 11/2022 
 
IASELLI Michele 
   Pubblicata la nuova circolare AgID sui pareri di congruità tecnico-
economica. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 12/2022 
 
IASELLI Michele 
   Pubblicato un documento AgID sull’interoperabilità tra sistemi di 
conservazione. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 1/2023 
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 

Biblioteca Via Caraci 
 

 
Bollettino pubblico impiego – maggio 2023 

   
 

Concorsi, contratti a termine 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessuna illegittimità se nel concorso a dirigente amministrativo 
l’amministrazione elimina la laurea in economia. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
LUPOLI Marcello 
   Stop del Consiglio di Stato allo schema di regolamento di modifica 
dei concorsi pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessun danno comunitario per le collaborazioni coordinate in 
assenza del contratto. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Annullamento del concorso per colpa della PA; al dipendente 
estromesso spetta la sola perdita di chance. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 3/2023 
 
 

Progressioni economiche 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Irrilevante il pensionamento del dipendente dopo la domanda per 
progressione orizzontale. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 1/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Nella progressione orizzontale ampia libertà alla contrattazione 
integrativa. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
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Reclutamento e selezione del personale 
 
 

DONATI Simone 
   Reclutamento e selezione del personale in un’amministrazione ai 
tempi del PNRR. - Estr. da: Azienditalia, 1/2023 
 
 

PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 
 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Snellita la governance centrale per l’attuazione del PNRR e del PNC 
nel nuovo decreto legge. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 

 
DI FILIPPO Amedeo 
   Governance rafforzata e procedure super accellerate per 
raggiungere gli obiettivi PNRR e PNC. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 3/2023 
 
 

Contenzioso e disciplina 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   La ricusazione dei membri dell’Ufficio dei procedimenti disciplinari 
non può essere di competenza della stessa commissione. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
NICO Michele 
   Licenziamento disciplinare al dipendente che non prova l’uscita per 
ragioni di servizio. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
LUPOLI Marcello 
   Licenziamento per falsa attestazione di presenza in servizio: 
verifica di elementi fattuali di carattere attenuante o esimente. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   La sentenza non definitiva di assoluzione penale non vincola il 
procedimento disciplinare. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
3/2023 
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Dirigenza 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Anche se procedimentalizzata la controversia sulla procedura di 
interpello è di competenza del giudice ordinario. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 3/2023 

 
 

Incarichi ed incompatibilità 
 
 

GAVIOLI Federico 
   Non c’è relazione tra danno erariale e numero di incarichi extra 
istituzionali non autorizzati al dipendente pubblico. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Giudici contabili e amministrativi divisi sul recupero incarichi extra 
non autorizzati al lordo o al netto del prelievo fiscale e contributivo. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 

 
 

Segnalazione illeciti (whistleblowing) 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessuna tutela al dirigente whistleblower se la proroga dell’incarico 
viene meno. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 

 
 

Dichiarazioni sostitutive e falso ideologico 
 
 

ASARO Massimo 
   L’uso di moduli prestampati con indicazioni generiche esclude la 
responsabilità (solo) penale per la dichiarazione mendace. - Estr. da: 
Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 
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Anagrafe e censimento dei dipendenti pubblici 
 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Al via il censimento permanente dei dipendenti pubblici per la 
realizzazione dell’anagrafe. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
3/2023 

 
 

Trattamento dati personali 
 
 

ASARO Massimo 
   Illecito trattamento dati personali e competenza territoriale del 
giudice ordinario: chi decide? - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
3/2023 
 
 

Contratti ed appalti pubblici 
 
 
GAVIOLI Federico 
   La revisione dei prezzi negli appalti pubblici non ha come obiettivo 
l’azzeramento del rischio di impresa. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 1/2023 
 
NICO Michele 
   Senza rotazione affidamenti illegittimi anche se disposti da diversi 
centri decisionali dell’amministrazione. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 2/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Appalti pubblici, pronte le risorse per far fronte all’aumento dei 
prezzi di materiali e carburanti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
2/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Le “dritte” dell’ANAC per la gestione dei contratti pubblici. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
NICO Michele 
   Contratto di servizio e revisione prezzi, l’adeguamento del 
corrispettivo va sempre motivato. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
2/2023 
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CASSANO Giuseppe 
   Affidabilità e moralità dell’impresa contraente con la P.A., il ruolo 
della white list. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
 

Amministrazione digitale 
 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   La regia della qualificazione cloud per la PA passa all’Agenzia 
nazionale per la cybersicurezza. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
2/2023 
 
IASELLI Michele 
   Disponibili on line le nuove regole tecniche relative a Open ID 
Connect per SPID e CIE. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
IASELLI Michele 
   Pubblicato l’aggiornamento 2022-2024 del Piano triennale per 
l’informatica nella P.A. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 
 
IASELLI Michele 
   Pubblicato l’avviso cloud per la migrazione dei sistemi informativi 
degli enti pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 2/2023 
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 

Biblioteca Via Caraci 
 

 
Bollettino pubblico impiego – luglio 2023 

   
 

Concorsi, assunzioni, contratti a termine 
 
 

GAVIOLI Federico 
   Se il concorrente supera la procedura selettiva della Pubblica 
amministrazione deve essere assunto per la qualifica prevista. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Prescrizione crediti retributivi dei pubblici dipendenti a tempo 
determinato : i dubbi della Cassazione. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 3/2023 
 
CAFFIO Stefano, RICCARDI Angelica 
   Questioni vecchie e nuove in tema di assunzioni dei disabili nelle 
pubbliche amministrazioni. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni, 1/2023 
 
LAZZERONI Lara 
   L'accesso temporaneo senza concorso alle pubbliche 
amministrazioni. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 
1/2023 

 
 

Pensioni 
 
 

PARROCO Vittoria 
   Solidarietà intergenerazionale e legittimo affidamento: le 
prospettive del sistema pensionistico italiano alla luce di una 
pronuncia della Corte costituzionale. - Estr. da: Il lavoro nelle 
pubbliche amministrazioni, 1/2023 
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Reclutamento e formazione del personale 
 
 

COSMAI Paola 
   Con la circolare di Palazzo Vidoni torna centrale la formazione nel 
pubblico impiego. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
COSMAI Paola 
   Reclutamento e formazione: i capisaldi del rafforzamento della P.A. 
nel D.L. n. 44/2023. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
 

PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 
 
 

IELO Girolamo 
   PNRR: Attestazioni ReGis e piattaforme antifrode ARACHNE e PIAF-
IT. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Nuova governance e ulteriori semplificazioni per raggiungere gli 
obiettivi PNRR e PNC. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
 

Monetizzazione ferie non godute 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Spetta all’Ente di provenienza la monetizzazione delle ferie in caso 
di passaggio del dipendente in altro Ente. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 4/2023 
 
 

Contenzioso, disciplina e rimborso spese legali 
 
 

GAVIOLI Federico 
   Legittimo il licenziamento della dipendente pubblica che in 
aspettativa per assistere il padre gestisce il camping di famiglia. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
GAVIOLI Federico 
   Anche se assolto nel penale il dipendente pubblico che fa uso 
improprio del cartellino delle presenze rischia il licenziamento. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
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GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessuna discrezionalità della PA nel determinare il valore del 
rimborso delle spese legali al dipendente assolto. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
 

Segnalazione illeciti (whistleblowing) 
 
 

LUPOLI Marcello 
   Nessuno scudo generalizzato al whistleblower per gli illeciti 
commessi personalmente. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
4/2023 

 
 

Elezioni sindacali 
 
 

CANGEMI Vincenzo 
   L'esercizio del diritto di elettorato passivo per l'elezione della RSU e 
la mobilità temporanea dei dipendenti pubblici. - Estr. da: Il lavoro 
nelle pubbliche amministrazioni, 1/2023 

 
 

Mansioni superiori 
 
 

PASQUALICCHIO Pierluca Baldassarre 
   L'assegnazione a mansioni superiori non può giustificare una 
diligenza inferiore a quella ordinaria. - Estr. da: Il lavoro nelle 
pubbliche amministrazioni, 1/2023 
 
LAROCCA Rocco 
   Il quiet hiring nella pubblica amministrazione italiana: la vicenda 
del “c sveglio”, le assunzioni silenziose e la disciplina delle mansioni 
superiori. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 1/2023 

 
 

Diritto del lavoro pubblico 
 
 

CARINCI Franco 
   Il diritto del lavoro pubblico è speciale? - Estr. da: Il lavoro nelle 
pubbliche amministrazioni, 1/2023 
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Mezzi dell’azione amministrativa 
 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Titoli di coda per la proroga automatica delle concessioni marittime: 
la pronuncia della Corte di Giustizia Europea. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 4/2023 

 
 

Contratti ed appalti pubblici 
 
 
CASSANO Giuseppe 
   Affidabilità e moralità dell’impresa contraente con la P.A., il ruolo 
della white list. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
COSMAI Paola 
   Operatori economici: nel nuovo Codice tante conferme e poche 
novità. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
COSMAI Paola 
   Il nuovo Codice degli appalti riscrive il sistema di qualificazione 
delle stazioni appaltanti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
COSMAI Paola 
   Gli appalti sotto soglia nel nuovo Codice. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 4/2023 
 
COSMAI Paola 
   Revisione dei prezzi: anche nel nuovo Codice non è scontata. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
COSMAI Paola 
   Il soccorso istruttorio nella Riforma appalti è anche ad istanza di 
parte. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
 
COSMAI Paola 
   Il Collegio Consultivo Tecnico: la chiave di volta delle composizioni 
stragiudiziali delle controversie. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
4/2023 
 
BUONANNO Antiniska 
   I principi cardine del nuovo Codice degli appalti, tra novità e 
conferme : parte prima. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
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BUONANNO Antiniska 
   I principi cardine del nuovo Codice degli appalti, tra novità e 
conferme : parte seconda. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
4/2023 
 
BUONANNO Antiniska 
   La trasparenza, l’accesso e le comunicazioni secondo il nuovo 
Codice degli appalti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
BUONANNO Antiniska 
   Il nuovo Codice appalti e gli incentivi tecnici: più stimolo alle 
professionalità interne. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
ASARO Massimo 
   La verifica del costo della manodopera riguarda i soli costi diretti 
della commessa e non i costi per le figure professionali coinvolte. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
 

Amministrazione digitale 
 
 
IASELLI Michele 
   Pubblicato il regolamento sui soggetti aggregatori nel sistema SPID. 
- Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 3/2023 
 
IASELLI Michele 
   È on line la dashboard per il monitoraggio dei siti della P.A. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 4/2023 
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 

Biblioteca Via Caraci 
 

 
Bollettino pubblico impiego – settembre 2023 
   

 
Concorsi, assunzioni, progressioni verticali 

 
 

LUPOLI Marcello 
   Concorsi on line: la sessione d’esame va ripetuta qualora la causa 
del problema tecnico verificatosi rimanga ignota. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Nelle progressioni verticali le docenze occasionali anche se 
autorizzate non equivalgono ad incarichi esterni. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Nessun diritto allo scorrimento delle graduatorie per le progressioni 
verticali. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 6/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Assunzioni di massa e snellimento dei concorsi, la strategia del 
Governo per “mettere a terra” il PNRR. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 7/2023 
 
RICCOBONO Alessandro 
   Le nuove carriere dei dipendenti pubblici: professionalità, merito, 
imparzialità tra concorso, comparazione e valutazione. - Estr. da: Il 
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2/2023 
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Pensioni 
 
 

GAVIOLI Federico 
   Esclusioni di sanzioni civili e interessi di mora per l’omesso 
versamento di contributi previdenziali da parte delle pubbliche 
amministrazioni. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
 

Trattamento di fine servizio 
 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Trattamento di fine servizio, la Consulta torna a chiedere un 
urgente intervento legislativo. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
6/2023 

 
 

Restituzione somme non dovute 
 
 

MASTINU Enrico Maria 
   L'indebito retributivo nella disciplina del lavoro alle dipendenze delle 
pubbliche amministrazioni . - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni, 2/2023 

 
 

PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 
 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Sullo stato di attuazione del PNRR e del PNC la Corte dei conti 
certifica ritardi e criticità. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
 

Codice comportamento dipendenti pubblici 
 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Pubblicate le modifiche al Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 7/2023 
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Decadenza dal pubblico impiego 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   La competenza tra giudice ordinario e giudice amministrativo sulla 
decadenza dal pubblico impiego. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
6/2023 
 
 

Contenzioso e disciplina 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Per la decadenza dell’azione disciplinare i termini decorrono dalla 
data di trasmissione degli atti all’UPD. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 5/2023 
 
GAVIOLI Federico 
   Senza consenso del dipendente sono illegittime le rilevazioni delle 
presenze giornaliere con le impronte digitali. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 6/2023 
 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Rischia il licenziamento il dipendente che non comunichi la propria 
assenza anche se in detenzione. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
6/2023 

 
 

Incentivi tecnici 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Le indicazioni dei giudici contabili sugli incentivi tecnici introdotti dal 
nuovo codice dei contratti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
6/2023 

 
 

Valorizzazione dipendenti pubblici 
 
 

NICOSIA Gabriella 
   Professionalità e managerialità: percorsi e strumenti per rendere 
attrattivo il lavoro nelle amministrazioni italiane. - Estr. da: Il lavoro 
nelle pubbliche amministrazioni, 2/2023 
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Forzata inattività lavorativa 
 
 

GRAVINESE Antonella 
   La forzata inattività lavorativa nel lavoro pubblico. - Estr. da: Il 
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2/2023 

 
 

Prescrizione crediti retributivi 
 
 

RIOMMI Alessia 
   La decorrenza della prescrizione dei crediti retributivi nel pubblico 
impiego: erosione del tradizionale fronte della stabilità. - Estr. da: Il 
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2/2023 

 
 

Dirigenza 
 
 

TURRIN Matteo 
   Il diritto di critica del dirigente pubblico. - Estr. da: Il lavoro nelle 
pubbliche amministrazioni, 2/2023 

 
 

Incarichi ed incompatibilità 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   Triplo danno per mancata autorizzazione preventiva sugli incarichi 
extra del dipendente pubblico. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
5/2023 
 
IROLLO Domenico 
   Esercizio non professionale di attività agricola: via libera al pubblico 
dipendente con partita IVA. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
6/2023 
 
 

Contrattazione collettiva 
 
 
BEBBER Anna 
   Il contratto collettivo integrativo nel pubblico impiego tra limiti e 
poteri. - Estr. da: Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2/2023 
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Corte dei conti e danno erariale 
 
 

IROLLO Domenico 
   Sterilizzazione degli effetti extra-penali del patteggiamento: 
impatto limitato della “Cartabia” sul giudizio contabile. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 6/2023 

 
 

Diritto di accesso 
 
 

LUPOLI Marcello 
   È illegittimo il silenzio della p.a. riguardo all’istanza di accesso agli 
atti relativa alla valutazione della performance. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 6/2023 

 
 

Silenzio assenso 
 
 

SARACCHI Stefano 
   Silenzio assenso e silenzio devolutivo: un interessante parallelismo 
alternativo. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 6/2023 

 
 

Contratti ed appalti pubblici 
 
 
SARACCHI Stefano 
   Codice dei contratti pubblici: legittimazione ad agire nel processo 
amministrativo. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
MONTANARI Cristina 
   I costi collegati ai servizi di committenza non possono essere posti 
a carico dell’impresa aggiudicatrice. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 6/2023 
 
DI FILIPPO Amedeo 
   Dal 1° luglio scatta l'obbligo di qualificazione per le stazioni 
appaltanti. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 6/2023 
 
GAVIOLI Federico 
   Appalti con il “vecchio” codice: nessuna revisione dei prezzi in caso 
di proroga. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 6/2023 
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Amministrazione digitale 
 
 
IASELLI Michele 
   Strategia Cloud Italia: rispettate le tempistiche del PNRR. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
IASELLI Michele 
   Cybersicurezza UE: la Commissione propone una normativa sulla 
cibersolidarietà. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 5/2023 
 
IASELLI Michele 
   Nasce INAD: l’Indice Nazionale dei Domicili Digitali. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 6/2023 
 
IASELLI Michele 
   Parte il progetto della “Rete dei punti di facilitazione digitale”. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 6/2023 
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Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 
Biblioteca Via Caraci 

 
 

Bollettino pubblico impiego – novembre 2023 

   

 
Concorsi, assunzioni, assegnazioni temporanee 

 

 
DI FILIPPO Amedeo 

   Ulteriore assunzione di personale per “mettere a terra” gli 
interventi del PNRR e del PNC. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

7/2023 
 

GIANNOTTI Vincenzo 
   In assenza di selezioni interamente riservate nessun diritto dei 

dipendenti alla riserva sui concorsi esterni. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 9/2023 

 
LUPOLI Marcello 

   L’omessa pendenza di un procedimento penale in sede di domanda 
di partecipazione al concorso rileva quale legittima causa di 

esclusione. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 9/2023 

 
GIANNOTTI Vincenzo 

   Replicabile per ogni figlio il diritto all’assegnazione temporanea del 
dipendente pubblico. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 

 

Progressioni tra aree 
 
 

GIANNOTTI Vincenzo 

   Nessuna decadenza “per saltum” nella progressione tra aree per il 
candidato che ha certificato esperienze nella categoria inferiore. - 

Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 8/2023 
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Pensioni 

 

 
GAVIOLI Federico 
   Nel pubblico impiego raggiunto il limite di età il pensionamento è 

automatico. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 7/2023 
 

DI FILIPPO Amedeo 

   Spesa pensionistica e sanitaria in aumento, allarme per i conti 
pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 9/2023 

 

 

Incentivi tecnici 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Danno erariale se gli incentivi tecnici sono erogati in assenza di 

regolamento e contrattazione integrativa. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 7/2023 

 

 

Buoni pasto 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 
   È sufficiente il lavoro oltre le sei ore per la maturazione del buono 

pasto al dipendente. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 9/2023 
 

 

Monetizzazione ferie non godute 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 

   Le ferie non si prescrivono e spetta all’amministrazione la 
dimostrazione dell’invito al dipendente alla loro fruizione. - Estr. da: Il 

Quotidiano per la P.A., 7/2023 
 

GAVIOLI Federico 
   Ferie monetizzabili: consentito solo se la fruizione non sia 

determinata dalla volontà del dipendente. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 8/2023 
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PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 

 

 
IELO Girolamo 
   PNRR: rendicontazione Milestone/Target connessi alla quarta 

“richiesta di pagamento” alla Commissione UE. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 9/2023 

 

IELO Girolamo 
   Integrate le Linee Guida per lo svolgimento delle attività di 

controllo e rendicontazione delle Misure PNRR. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 
 

Disciplina e rimborso spese legali 

 
 

GIANNOTTI Vincenzo 

   Legittima la riduzione del rimborso delle spese legali del dipendente 
se decise dall’Avvocatura. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 9/2023 

 
IROLLO Domenico 
   La responsabilità disciplinare dribbla il giudicato penale assolutorio 

fondato su prove inutilizzabili. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

7/2023 

 

 

Dirigenza 

 

 
GIANNOTTI Vincenzo 
   Ammissione di un dirigente con laurea diversa da quella prevista 

dall’avviso: danno erariale definitivo alla Commissione. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 

 

Tutela dei dati personali 

 

 
GAVIOLI Federico 
   Il Garante della privacy può infliggere sanzioni amministrative 

pecuniarie anche a soggetti pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la 
P.A., 10/2023 
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Corte dei conti, danno erariale, danno all’immagine 

 

 
IROLLO Domenico 
   Patteggiamento penale e risarcibilità del danno all’immagine della 

PA: giudici contabili in ordine sparso sull’impatto della Cartabia. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 

 

Diritto di accesso 

 

 
LUPOLI Marcello 
   La complementarietà tra accesso ai documenti amministrativi e 

investigazioni difensive in ambito penale. - Estr. da: Il Quotidiano per 
la P.A., 8/2023 

 
LUPOLI Marcello 

   No all’accesso civico da parte di un’organizzazione sindacale ad 

informazioni e dati personali. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
9/2023 

 

 

Contratti ed appalti pubblici 

 

 
GAVIOLI Federico 
   Il termine per la conclusione del contratto di appalto non è 

inderogabilmente perentorio. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
7/2023 

 
DI FILIPPO Amedeo 

   ANAC mette in consultazione il contratto tipo di rendimento 
energetico per gli edifici pubblici. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 

7/2023 
 

DI FILIPPO Amedeo 
   Contratti riservati, garantire pari opportunità generazionali e di 

genere e l'inclusione dei disabili. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 
8/2023 

 

SARACCHI Stefano 
   Il procedimento di riequilibrio economico-finanziario nelle 

concessioni. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 8/2023 
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GAVIOLI Federico 
   Nuovo Codice dei contratti pubblici: più facile correggere gli errori 

formali nella presentazione delle domande di partecipazione. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 9/2023 

 
GAVIOLI Federico 

   La semplice iscrizione nel registro degli indagati nel nuovo codice 

degli appalti non comporta l’esclusione automatica del concorrente. - 
Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 
IROLLO Domenico 

   Attività “sensibili”: obbligatorio verificare l’iscrizione nella White List 
anche per i subcontraenti non subappaltatori. - Estr. da: Il Quotidiano 

per la P.A., 10/2023 
 

ALESIO Massimiliano 
   Responsabilità precontrattuale ed oneri informativi: una chiarissima 

pronuncia. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 

 

Amministrazione digitale 

 

 
IASELLI Michele 

   Web Analytics ed i rapporti con il GDPR. - Estr. da: Il Quotidiano 
per la P.A., 7/2023 

 
IASELLI Michele 

   L’interoperabilità della Piattaforma Digitale Nazionale Dati. - Estr. 
da: Il Quotidiano per la P.A., 7/2023 

 
IASELLI Michele 

   Firmato l’accordo di collaborazione “Insieme per la trasformazione 

digitale” tra Governo, Regioni e Province Autonome. - Estr. da: Il 
Quotidiano per la P.A., 7/2023 

 
IASELLI Michele 

   Smarter Italy: parte la valorizzazione dei beni culturali. - Estr. da: 
Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 

 
IASELLI Michele 

   Nasce il nuovo portale sull’Anagrafe Nazionale dell’Istruzione 
Superiore. - Estr. da: Il Quotidiano per la P.A., 10/2023 
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