
 

 

 

               Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
Dipartimento per le opere pubbliche, le politiche abitative e urbane, le infrastrutture idriche e le risorse umane e strumentali 

  Direzione generale del personale, del bilancio, degli affari generali e della gestione sostenibile del Ministero 
 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

VISTO in particolare l’art. 57 del D.lgs. n. 165 del 2001, come modificato dalla legge 4 novembre 

2010, n. 183, che ha previsto l’istituzione presso ciascuna amministrazione del “Comitato unico di 

garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 

discriminazioni”; 

 

VISTA la direttiva del 4 marzo 2011 con la quale il Ministro per la pubblica amministrazione e 

l’innovazione e il Ministro per le pari opportunità hanno definito le “Linee guida sulle modalità di 

funzionamento dei Comitati unici di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere 

di chi lavora e contro le discriminazioni”; 

 

VISTA la direttiva n. 2 del 26 giugno 2019 del Ministro per la pubblica amministrazione e del 

Sottosegretario delegato alle pari opportunità recante “Misure per promuovere le pari opportunità e 

rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle Amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTI i DD n. 42324 del 13 ottobre 2020, con il quale è stato costituito il Comitato unico di garanzia 

per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni del 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, e i successivi decreti di integrazione; 

 

VISTA la richiesta del Comitato Unico di Garanzia, prot. 107 del 10 novembre 2022, di sostituzione 

del membro effettivo Dott.ssa Ortensia De Simone e del membro supplente Dott. Guglielmo Marconi, 

nominati in rappresentanza della O.S. UNADIS, in quanto decaduti ai sensi del regolamento interno 

dell’Organismo art. 6 c.5; 

 

VISTA la richiesta della Divisione 1 di questa Direzione Generale, prot. 55401 del 24 novembre 

2022, all’O.S. UNADIS di designazione di un nuovo rappresentante effettivo e di un nuovo 

rappresentante supplente; 

 

CONSIDERATO che è necessario procedere alla nomina dei membri di parte sindacale per 

riequilibrare la composizione del Comitato; 

 



PRESO ATTO che l’O.S. UNADIS ha indicato nella comunicazione prot. in ingresso 12395 del 15 

marzo 2023 quale componente effettivo la Dott.ssa Ortensia De Simone e quale componente 

supplente il Dott. Guglielmo Marconi; 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

 

Per la parte sindacale, in rappresentanza della O.S. UNADIS in seno al CUG, sono nominati la 

Dott.ssa Ortensia De Simone quale componente effettivo e il Dott. Guglielmo Marconi quale 

componente supplente. 

 

 

         IL DIRETTORE GENERALE 

 

 


		2023-03-22T14:17:30+0100
	lorenzo quinzi


		2023-03-22T15:07:25+0100
	Roma
	protocollo.mit.gov.it
	Registrazione Informatica: M_INF.PERSONALE.REGISTRO_DECRETI_DIV01.R.0000003.22-03-2023




